
Приложение
к приказу от 21.12.2020г. Ns 176

План мероприятий МОУ детского сада М 2б1
по профилактике и противодействию коррупции

па 2021 - 2023 годы

Цель:
создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно-психологической

;тмосФеRы, 
направленных на эффективнуЬ npoq"nunrrny коррупции в МОУ детском саду Ns

Задачи:
l, Разработка мер, направлепных на обеспечение прозрачности действий ответственныхлиц в условиях коррупционной сиryации;
2, Совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам,составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;3. Разработка и внедрение орaur"rац"онно-прч"оu"rх механизмов, снимающихвозможность коррупционных дейсr вий:
4. Содействие реализации прав граждан и орланизации яа доступ к информации о фаrгахкоррупции и коррупциогенных факторах" а также на их свободн6" 

".";й;;;;;'Ър"о"""ч,массовой информации (сайт детского сада).
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