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],l. Обпtее ссlбрание трудоý{}гtl ко-цдектrrва МОУ детского сада ЛЪ 261 созывается дхя
решенкя вакболее ваяiЕlьlх, Ilр}lЁr\иfiиыlъ}lых tsOцросOв жизltедеятеIь}lости трулоЁогtr
коллектива.
"Грз,ловоil коллектив доброво,эьное сбъедрлнение людей "1ля сt-}вмсстного
ilрименения труда в детскоNI оаду Л! 261 на основе 1рудового логOвора.

Труловой коллектив - субъект трудового права. выст}fiаюIций в Nt}ницигIа,тьном
образователь}tо]v учреждении" орган!lзOва}iЕlыl"{ таки},,{ образом. чтобы ), него быrа
реаj-Iьная вOзможность решать производственные, организационные и другие общие для
всех или мно]-шх его ч.]1енов Bol]pocoB"

2. Основные задачи

(Jбrцее свбраглие тр_yдового кO-ц",тект}týа МоУ дýтскt}го ca;ia М 2S1 в своей деяте,:{ьности
правOмочно рассматривать }I решIalтъ сJIедующие задачи:

2"1 . perлaeтBOiIp$c о необхсцrя]иOýт!1 закj]}оче:;tIя g ,цмfi;{лtстрацl;еf,: аlсада кФлJектi,Its}пOго

договора, рассматривает и утвер}кдает его проект;
2.2. paccмaTpliвaeT и решает вOп]]осы са]\Iоуправ.IIенLIя тр}.:tового ко_тlектива в

соответствии с Уставом лsтского сада:
2,З. опрелеляет перечень и пOрядок предоставления работникам fiредtlриятия социацьньL{

дьгот из фондов трyдовOгt} KcuIлeKTi{Bai
2.4, оtlредеJlяет ,и регу"ц!tрует формы и условия деятельности в детскоIчI саду

обrцествеtlн ых организаrций;
2"5. зrештает и}lr']e BoIIpOcbi ts соответствии с кt}_lJлект}lв}Iъ{лl дtlговOрOý,r"
2.6" рассматривает и .чтверждает совместно с учредителем изменения и доilолнения,

вноgи&{ые в Устав детского сада:



3. Права и обязанности

обrrtее собрание тр\,дOвогtr Ko,i]ileKTIаBa детскOг0 сада ЛЪ 2б1 иrлеет правtl:
3.1. получать через свои шредставительные 0рганы! },l]олномоченных лиц информацию о

деятельности детского сада. с нор}rативной базой оу:
3.2. вносить, предп$ifiенрtя гrо вOпрс)сам занятости tI"]]e}loB тр}-довогtэ к0;1л€ктив*,

технической и финансовой ilолитики детского сада, организации в ОУ
ПР()l1ЗВOЛСТВеННОГ0 ПРОЦеССа. l]еРСПеh:Т}iВ РаЗВИТИЯ Д€ТСКОГС Cn;:],a,

З"З. участвt}Батъ Е принятrt}.i pemeнtlri ло вопросi],1l ollraTы" tlopм}rpoBaIl}lя, },c-iloвt{i"f и
организации труда; профессlтонацьной подготовки работников летского сада;
ооцfiацьно-кулътурного i{ бытовtlго tэбсл_yжl,rванлtя работников ОУ; сокращеяия
Irроизводства9 численнOсти работников. :,Iиквиjtзllии учреждgýия;

З.4. определять пOрядок LIспользованлrя фондов и порядок распределения иньIх средств,
предоставленных,гр_Yдово}r}, коп"lективу;

3.5. решать нýые вопросы в соответствии с нормами международного права, законами
Российской Федерации. Уставоr{ детского сада" согjIаIшениями. коллективньlм
;]0ГОtsОР0}l,

4. ответственность

.t,l.B свсlей деятельности обu{ее собрание тру,jIоRого ко-l_.tек-гrlва образоватеjIьнOго

гIреждения опирается на КЗоТ РФ, Положение об образовательном yчрех{дении,

Устав образователъного .ччреждения, другие законодательFIые акть1 Российской
Федерациl.t,

4,2. Все решения общего собрания трудового коллектива детского сада дOлжны
своевременно доводиться дll сведеЕиl1 ко-iIлектива образоватеJIьного учреждения и
обпlgственtлости,

4.З. Решения общего собрания трудового колJIектива образоватеjIьного учреждения,
i]ринятые в llреде-цах его полноiч{оч}I!-l и в cooTBeTcTB}ilI с :jаконод&тельс,гвом.
обязате.rrьны дjlя адh,lи ниоlраци}I, всех чл енов колпектива.

5" ВзаимоотношенЕя. Связи

5.i. Обrцее собрание трудовог0 коллектива детского сада работает в тесном контакте с
a"l]tlr{инистраl{ией и обrществеЕI{ьlми организациямi-{ образователъного учрежде}{ия и в
сOt}тRетствltи с действуюI}]им :Jаконодате.]]ьство\{.

5.2. Общее собрание трудового коллектива детского сада оказывает необходимое
содействие рабо,те органов самочправления образовательяого учреждения,

6. Организацияработы

б.l.Обпrее еобранке труд{}вого KOaJ:leKTиBa детскогý сада собираетOя }1е реже 1 раза t{ Isд.
6.2" 0бщее собрание трудовсго коллектива детского сада считается IIравомOчньI\I если в

нем ytlacTByeT более полOвrlны членов тр_yдOвOго коллектива.
6.З.Решеяие общего собрания трудового коллектfiва принимается открьrгьiм rолосOванием

большилrства членс)в трудового коллектива, fiрисутствующих на собрании.
б,4" ГIри прi]веденив собрания труд{]irого KojuIeKTиBa детскOго сада решенl{е считается

приIrятым, если за него fiроголосоваrо большrIнство членов трудового коллектива,
прис}"гствовавших на собрании.



6.5. /{ействуюtцим законодательствоь,{ мOгут устанавливаться и иные праtsила принят}тя

решrений трудOвым кол.j-Iективом. Так- решение об объяв:rении забастовкl.{ признается
закLlнны\{ при vсJOвии- {{TL-} на обrцем собрании прис\,тствова-i!о не менее Zl3 а,т trбrцегtэ
числа работников. При этом необхOдимо. чтобы за решение об объявлеi{ии забастовки
прOголосовацо }le менее пOjтовиFlьl ýрисутству,юшl.тх на обшелt собрании
(кпнференшии} тру;tоtsого кOллектива {ч 2 ст. 14 Фелера:lьноi,о закоЕ{а "о шорядке

разрешен!ш колJtективных трудс)вьiх споров" - СЗ РФ. 1995, N 48, ст. 4557).
б.б. l1ре;tседатель общего собрания трудовогri коллектива I-1 его секретарь избираются на

собрании oTKl]blTbTM гоJтасоваt{i-{ем- l]jlecb же 0предеj]яется срок их по_цномочлtй.
6.7.Щокталы и выстуIIления на общем собрании трудсвого коллектива детского сада

протокош{tr}}.}отся лиц{ь при расс}rотрени}r вOr]рOсоR. обозilаченýъ]х в п.ll. 2.1 ., 2.З." 2.6.
6ý
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